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NOTICE OF MEETING OF THE BOARD OF UPLIFT EDUCATION
Location: 3000 Pegasus Park Drive, Dallas, TX, 75247
Floor 10, Air Force Conference Room
Tuesday, June 21, 2022, at 4:30pm

The subjects to be discussed or considered, or upon which any formal action may be taken, are listed below (and may be
taken out of order, at the direction of the presiding officer). All final votes, actions, or decisions will be taken in open
meeting.

If you wish to address the board in public comment regarding an item on the agenda only, please email
aberk@uplifteducation.org before 8 a.m. on June 21, 2022. Comments submitted and received by 8 a.m. on June 21, 2022,
will be reviewed for compliance with law and policy prior to the meeting. Comments submitted after 8 a.m. on June 21,
2022, will not be accepted for the board meeting.

1.

2.

Call to Order and Announcements — Richard Frapart, Board Chair.

Community Forum — Alex Berk, Chief Legal Officer.

Board Minutes — Richard Frapart, Board Chair.
a. ACTION ITEM: Consider and take action on approving minutes from previous board meetings.
i. May 24, 2022.

Mission Moment — Yasmin Bhatia, Chief Executive Officer.

Enrollment Status Update — Deborah Bigham, Chief External Affairs Officer.

Finance Update — Jim Jahnke, Chief Financial Officer.
a. Presentation of the fiscal year 2023 budget.
i. ACTION ITEM: Consider and take action on approving the fiscal year 2023 budget.
b. Presentation on State Compensatory Education Guidelines and Procedures.
i. ACTION ITEM: Consider and take action on approving State Compensatory Education
Guidelines and Procedures.

Review of Network Safety Measures and Safety Audit Results — Alan Tolleson, Regional Director of
Operation.

Academic Update and STAAR 2022 Performance Results — Dr. Remy Washington, President.

Annual Board and Officer Elections —Alex Berk, Chief Legal Officer.
a. ACTION ITEM: Consider and take action on approving board and officer election results.
b. Celebration of Richard Frapart, departing Board Chair.

10. Administrative Action Items — Alex Berk, Chief Legal Officer.

a. ACTION ITEM: Consider and take action on resolution approving forgiveness of overpayments
for insurance premiums for benefits.
b. ACTION ITEM: Consider and take action on approving safety audit results.
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11. Closed Session. The Board may elect to retire to CLOSED SESSION to:

a. Conduct a private consultation with its attorney, pursuant to Texas Government Code 551.071;

b. Deliberate the purchase, exchange, lease, or value of real property, pursuant to Texas Government Code
551.072;

c. Deliberate the appointment, employment, evaluation, reassignment, duties, discipline, or dismissal of a
public officer or employee or to hear a complaint or charge against an officer or employee, pursuant to
Texas Government Code 551.074; and/or

d. Deliberate in a case in which a complaint or charge is brought against a district employee by another
employee and the complaint or charge directly results in the need for a hearing, pursuant to Texas
Government Code 551.082.

12. Hear and Consider the Parent Grievance Appeal of Q.V. — Alex Berk, CLO
a. The Board may elect to enter CLOSED SESSION for any of the following purposes:
i. Pursuant to Section 551.0821 of the Texas Government Code, deliberation involving discipline of
a public-school child.

ii. Pursuant to Section 551.071 of the Texas Government Code, private consultation with the Board's
attorney when the board seeks the advice of its attorney about: (1) pending or contemplated
litigation; (2) a settlement offer; or (3) on a matter in which the duty of the attorney to the
governmental body under the Texas Disciplinary Rules of Professional Conduct of the State Bar
of Texas clearly conflicts with the Texas Government Code Chapter 551.

b. Ifaclosed or executive meeting or session is held, the Board shall reconvene in OPEN SESSION.
c. ACTION ITEM: Consider and take action on the parent grievance appeal of Q.V.

13. Adjournment
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AVISO DE REUNION DE LA JUNTA DE UPLIFT EDUCATION
Ubicacion: 3000 Pegasus Park Drive, Dallas, TX, 75247
Piso 10, Sala de Conferencias de la Fuerza Aérea
Martes, 21 de Junio de 2022, a las 16:30

Los temas que deben discutirse o considerarse, 0 sobre los cuales se puede tomar cualquier accion formal, se enumeran a
continuacion (y pueden tomarse fuera de orden, bajo la direccion del presidente). Todas las votaciones, acciones o
decisiones finales se tomaran en sesion abierta.

Si desea dirigirse a la junta en un comentario publico sobre un punto en la agenda solamente, envie un correo electrénico
a aberk@uplifteducation.org antes de las 8 a.m. del 21 de Junio de 2022. Los comentarios enviados y recibidos antes de
las 8 a.m. del 21 de Junio de 2022, serén revisados para verificar el cumplimiento de la ley y la politica antes de la
reunion. Los comentarios enviados después de las 8 a.m. del 21 de Junio de 2022 no seran aceptados para la reunion de la

Junta.

1.

2.

Llamada al Orden y Anuncios — Richard Frapart, Presidente de la Junta.

Foro de La Comunidad — Alex Berk, Director Juridico.

Actas de La Junta — Richard Frapart, Presidente de la Junta.
a. PUNTO DE ACCION — Considere y tome medidas para aprobar las actas de las reuniones
anteriores de la junta.
i. 24 de Mayo de 2022.

Momento de la Mision — Yasmin Bhatia, Directora Ejecutiva.
Actualizacion del estado de inscripcidon — Deborah Bigham, Directora de Asuntos Externos.

Actualizacion financiera — Jim Jahnke, Director Financiero.
a. Presentacion del presupuesto del ejercicio 2023.
i. PUNTO DE ACCION: Considerar y tomar medidas para aprobar el presupuesto del afio
fiscal 2023.
b. Presentacion sobre las Pautas y Procedimientos Estatales de Educacion Compensatoria.
i. PUNTO DE ACCION: Considerar y tomar medidas para aprobar las Pautas y
Procedimientos Estatales de Educacion Compensatoria.

Revisién de las medidas de seguridad de la red y resultados de la auditoria de seguridad — Alan Tolleson,
Director Regional de Operacién.

Actualizacién académica y resultados de rendimiento de STAAR 2022 — Dr. Remy Washington, Presidente.

Elecciones Anuales de Juntas y Oficiales — Alex Berk, Director Legal
a. PUNTO DE ACCION: Considerar y tomar medidas para aprobar los resultados de la eleccion de la
juntay los funcionarios.
b. Celebracién de Richard Frapart, presidente saliente de la Junta.
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10. Elementos de Accion Administrativa — Alex Berk, Director Juridico.
a. PUNTO DE ACCION: Considerar y tomar medidas sobre la resolucion que aprueba la
condonacién de pagos excesivos por primas de seguro para beneficios.
b. PUNTO DE ACCION: Considerar y tomar medidas para aprobar los resultados de la auditoria de
seguridad.

11. Sesion Cerrada. La Junta puede optar por retirarse a sesion cerrada para:

a. Llevar a cabo una consulta privada con su abogado, de conformidad con el Cédigo de Gobierno de Texas
551.071;

b. Deliberar sobre la compra, el intercambio, el arrendamiento o el valor de los bienes inmuebles, de
conformidad con el Cédigo de Gobierno de Texas 551.072;

c. Deliberar sobre el nombramiento, empleo, evaluacion, reasignacién, deberes, disciplina o despido de un
funcionario o empleado publico o para escuchar una gqueja o cargo contra un funcionario o empleado, de
conformidad con el Cédigo de Gobierno de Texas 551.074; y/o

d. Deliberar en un caso en el que otro empleado presenta una queja o cargo contra un empleado del distrito y
la queja o cargo resulta directamente en la necesidad de una audiencia, de conformidad con el Cédigo de
Gobierno de Texas 551.082.

12. Escuche y considere la apelacion de queja de los padres de Q.V. — Alex Berk, CLO
a. LaJunta podré optar por entrar en SESION CERRADA para cualquiera de los siguientes prop6sitos:

i. De conformidad con la Seccion 551.0821 del Cédigo de Gobierno de Texas, la deliberacion que
involucra la disciplina de un nifio de escuela pablica.

ii. De conformidad con la Seccién 551.071 del Codigo de Gobierno de Texas, consulta privada con
el abogado de la Junta cuando la junta busque el asesoramiento de su abogado sobre: (1) litigios
pendientes o contemplados; (2) una oferta de liquidacion; o (3) en un asunto en el que el deber del
abogado ante el organismo gubernamental bajo las Reglas Disciplinarias de Conducta Profesional
de Texas del Colegio de Abogados del Estado de Texas claramente entra en conflicto con el
Capitulo 551 del Cédigo de Gobierno de Texas.

b. Si se celebra una reunion o sesion privada o ejecutiva, la Junta volvera a reunirse en SESION ABIERTA.
c. PUNTO DE ACCION: Considere y tome medidas sobre la apelacion de quejas de los padres de

Q.V.

13. Aplazamiento.
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